PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA

Estado do Espirito Santo
“Primeira Cidade de Colonizagéo Italiana do Brasil”

PORTARIA/SMAR/SUB.RH N° 095/2026
Publicado no DOM-ES

Lei Munici%al n°® 2606/2015
E}gicéo:io-%- m19/06 /86

. TORNA SEM EFEITO A PORTARIA/SMAR/SUB/RH N°
Responsdvel 094/2026 QUE OBJETIVA A CONVOCAGAO DE
Douglas Nunes Laicol CANDIDATOS  APROVADOS = NO  PROCESSO
Gerente SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O CARGO DE
Decreto n® 027/20 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS
EDITAL/SMARSUB.RH/N° 002/2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL.DE ADMINISTRAGCAO E RECURSOS HUMANOS DO
MUNICIPIO DE SANTA TERESA, por meio do SETOR DE RECURSOS HUMANOS, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuigoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a PORTARIA/SMAR/SUB.RH N° 094/2026, publicado no
DOM-ES - Diério Oficial dos Municipios - ES em 18/06/2026 - Edi¢ao N° 3.206, que objetivou
a convocacdo de candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado para o cargo de
Auxiliar de Servigos Gerais, referente ao EDITAL/SMAR/SUB.RH. N° 002/2025, conforme
solicitado nos autos do Processo Administrativo n°® 4.710/2026. \

Secretaria Municipal de Administragéo e Recursos Humanos do Municipio de Santa
Teresa, Setor de Recursos Humanos, Estado do Espirito Santo, em 18 de junho de 2026.

<

_ MARIA MARGARETH PITOL
SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

Elaborada pela Comisséo de Avaliagdo de Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria/SEGOV/N® 166/2026.
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sexta-feira, 19 de Junho de 2026

Termos

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N©°
007/2026

Processo Administrativo: n® 2026-DCLOT
Participes: MUNICIPIO DE SANTA LEOPOLDINA/
ES e FEDERACAO CAPIXABA DE CORRIDA
DE AVENTURA - FCCA, inscrita no CNPJ n°
08.398.227/0001-49 .

Objeto: Constitui objeto do presente Termo de
Fomento o repasse de recursos financeiros a
Federagd@o Capixaba de Corrida de Aventura - FCCA,
visando a organizacdo e realizacdo da 42 Etapa da
Copa Capixaba de Mountain Bike - MTB 2026 -
Etapa Santa Leopoldina/ES, a ser realizada nos
dias 20 e 21 de junho de 2026, no Municipio de
Santa Leopoldina/ES.

Fundamento Legal: Lei Federal n® 13.019, de 31
de julho de 2014, e demais normas aplicaveis.
Valor Total: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)
Vigéncia: Da data de sua assinatura até 30 de
setembro de 2026, observadas as disposigdes
constantes do Plano de Trabalho e do Termo de
Fomento.

Data da Assinatura: 18 de junho de 2026.

Signatarios: Fernando Castro Rocha, Prefeito
Municipalde Santaleopoldina/ES, e Fabio Gongalves
Vargas, representante legal da Federagao Capixaba
de Corrida de Aventura - FCCA.

Protocolo 1812147

Decreto

DECRETO N° 291/2026
NOMEIA GESTOR DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO
MUNICIPAL - FDM.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA TERESA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
legais; e

Considerando o Art. 3° da Lei Municipal n° 2.421
de 04 de outubro de 2013, que criou o Fundo de
Desenvolvimento Municipal - FDM;

DECRETA:

Art. 1.° Fica nomeado o Servidor Wanderley
Santana Cardoso, para atuar como Gestor do Fundo
de Desenvolvimento Municipal - FDM.

Art. 2.0 Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicagdo, revogando o Decreto n® 153/2026 e as
disposicbes em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Teresa,
Estado do Espirito Santo, em 18 de junho de 2026.
KLEBER MEDICI DA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo 1811900

PORTARIA/SMAR/SUB.RH N° 095/2026

TORNA SEM EFEITO A PORTARIA/SMAR/SUB/RH
N° 094/2026 QUE OBJETIVA A CONVOCACAO DE
CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA O CARGO DE AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS EDITAL/SMARSUB.RH/N®
002/2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURS0OS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA
TERESA, por meio do SETOR DE RECURSOS
HUMANOS, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 190 Tornar sem efeito a PORTARIA/SMAR/SUB.
RH N° 094/2026, publicado no DOM-ES - Diario
Oficial dos Municipios - ES em 18/06/2026 - Edicdo
N© 3.206, que objetivou a convocacgdo de candidatos
aprovados no Processo Seletivo Simplificado para
o cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, referente
ao EDITAL/SMAR/SUB.RH N° 002/2025, conforme
solicitado nos autos do Processo Administrativo n©
4,710/2026.

Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos do Municipio de Santa Teresa, Setor de
Recursos Humanos, Estado do Espirito Santo, em 18
de junho de 2026.

MARIA MARGARETH PITOL
SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS
HUMANOS

Elaborada pela Comissdo de Avaliagdo de Processo
Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria/
SEGOV/N° 166/2026.

Protocolo 1811872

PORTARIA/SEGOV/N°® 277/2026

DESIGNA SERVIDORES PARA ATUAREM COMO
GESTOR E FISCAIS DE CONTRATO DO MUNICIPIO
DE SANTA TERESA/ES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA TERESA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes
legais, em especial o Artigo 60, inciso VI da Lei
Orgénica do Municipio de Santa Teresa-ES, o Decreto
Municipal n® 287/2025,

Considerando a solicitagdo contida no processo n°
2026-L9FQN, autuado pela Secretaria Municipal de
Servigos Urbanos;

RESOLVE:

Art. 1.° Ficam designados os Servidores abaixo
relacionados, para atuarem como gestor e fiscais
dos contratos firmados por esta municipalidade,
na contratacdo de empresa especializada para
locacdo mensal de 02 (dois) caminhdes com coletor
compactador de lixo acoplado, com capacidade
minima de 15 m3 (quinze metros cubicos), destinados



